
滨海新区企业用工专项补贴政策

实施细则
第一章  补贴项目
第一条  填报《滨海新区重点企业用工动态监测系统》的企业，每月80元监测补助费免申既享，每半年直接拨付至系统内企业账户，补助费可用于企业人力资源相关工作或直接补助给从事系统填报工作的员工。

第二条  区本级、各开发区、各街镇认定的人力资源供给基地，其辖区人力资源服务机构和院校向新区企业年输送员工量超过500人、1000人、2000人的，分别享受10万元、20万元、30万元的基地输送补贴。

第三条  各级各类人力资源服务机构以职业介绍、派遣用工或服务外包等方式向新区重点企业输送员工，每输送1名员工，签订1年以上劳动合同，并按时缴纳社会保险的，在岗3个月后，按照每人500元的标准给予人力资源服务补贴；在此基础上，输送人员在用人单位稳定工作每增加1个月，再按照每人每月100元的标准追加人力资源服务机构补贴，累计补贴最高800元。如输送人员为本区农村劳动力，补贴基数为700元，最高可享受1000元人力资源服务补贴。
第四条  各级各类院校与新区重点企业开展“订单式”培训合作，按照150课时（含）以上、200课时（含）以上、300课时（含）以上的培训时长，分别给予1000元、1500元、2000元的“订单式”培训补贴。

第五条  各级各类院校与新区重点企业开展顶岗实习合作，一次性输送实习人数超过20人，且实习时间超过3个月，按照每人1000元标准，给予院校顶岗实习补贴。

第六条  人力资源供给基地、人力资源服务机构和院校，以举办专场招聘会、提供招聘岗位、组织校园推介会等形式，为滨海新区企业提供招聘服务，按照招聘会规模享受5000元、10000元或20000元招聘服务补贴。

	规模
	条件（符合任何一个即可）
	补贴标准（元）

	
	求职人数(人次)
	提供展位数（个）
	校园推介企业数（家）
	

	小型
	500以上
	10以上（含）
	5以上（含）
	5000

	中型
	1000以上
	20以上（含）
	10以上（含）
	10000

	大型
	2000以上
	50以上（含）
	20以上（含）
	20000


第七条  新区企业和机构参加人社部门组织的结对帮扶地区招聘活动或人社部门邀请的赴外对接活动，凭借活动期间有效票据和申请书（写明情况和金额即可），向组织活动的人社部门提出补助申请，审核盖章后报区公共就业（人才）服务中心，每季度兑现一次，补助标准不超过公务员差旅费标准。

第八条  区本级确定的重点保障项目用工帮扶一企一策，由项目行业主管单位、区人社局、项目单位共同研究确定；其他重点保障项目用工帮扶一企一策，由各开发区、各街镇相关负责同志、区人社局及相关部门共同研究确定。
第二章 操作规程
第九条  基地输送补贴

申报条件：

申请补贴的外省市人力资源供给基地需是县级以上地区人社部门、职业教育园区或人力资源产业园区，且已与滨海新区、各开发区或街镇签订人力资源合作协议。

申报材料：

（一）《基地输送补贴申请表》（附件1）；

（二）《输送员工花名册》（附件3）；

申报流程：

（一）准备申报材料，报企业所在地开发区人社局，原塘沽、汉沽、大港区域报区公共就业（人才）服务中心审核；

（二）各开发区人社局审核并提出初审意见，在申请表上签署意见、加盖公章后报区公共就业（人才）服务中心；

（三）区公共就业（人才）服务中心每季度汇总申请材料，审核盖章后报区人社局；

（四）区人社局向区财政局申请补贴资金并拨付。
第十条  人力资源服务补贴

申报条件：

申报人力资源服务补贴的人力资源服务机构必须是正规注册成立，有相应的人力资源资质证书。本市的人力资源机构被“天津市市场主体信用信息公示系统”列入“失信”和“严重失信”的不予补贴。

申报材料：

（一）《人力资源服务补贴申请表》（附件2）；

（二）输送人员身份证复印件、劳动合同证明材料，以本区农村劳动力身份申报的，还应提供相应农村劳动力身份证明；

（三）《输送员工花名册》（附件3）；

（四）输送员工3个月以上工资发放证明材料；
（五）第一次申报补贴时，人力资源服务机构还需提供营业执照复印件和相关经营许可证书复印件。

申报流程：
（一）准备申报材料，报企业所在地开发区人社局，原塘沽、汉沽、大港区域报区公共就业（人才）服务中心审核；

（二）各开发区人社局审核并提出初审意见，在申请表上签署意见、加盖公章后报区公共就业（人才）服务中心；

（三）区公共就业（人才）服务中心每月汇总申请材料，审核盖章后报区人社局；

（四）区人社局向区财政局申请补贴资金并拨付。
第十一条  “订单式”培训补贴
申报条件：
申请“订单式”补贴的职业培训学校必须是全日制中职、高职、中专、技校、大专或培育应用技术人才的本科学校，且订单班学员到合作企业就业率不低于80%。
申报材料：
（一）《“订单式”培训补贴申请表》（附件4）；
（二）《培训（实习）学员花名册》（附件5）； 

（三）企业出具的“订单式”培训项目验收报告；
（四）关于申报材料的承诺书。
申报流程：
（一）申请“订单式”培训补贴的院校，自与企业达成“订单式”培训协议后向企业所在地开发区人社局报备，企业为原塘沽、汉沽、大港区域的向区公共就业（人才）服务中心报备）。（携带院校办学资质材料、“订单式”培训协议、培训学员花名册和学籍证明材料）

（二）“订单式”培训结束后，院校准备申报材料向报备单位申报，各开发区人社局审核盖章后报区公共就业（人才）服务中心；

（三）区公共就业（人才）服务中心每季度汇总各开发区人社局报送材料，审核盖章后报区人社局；

（四）区人社局向区财政局申请补贴资金并拨付。
第十二条  顶岗实习补贴
申报条件：
申请顶岗实习补贴的职业培训学校必须是全日制中职、高职、中专、技校、大专或培育应用技术人才的本科学校。

申报材料：
（一）院校办学资质材料；
（二）院校和企业签订的实习合作协议； 

（三）《顶岗实习补贴申请表》（附件6）；
（四）《培训（实习）学员花名册》（附件5）；
（五）3个月以上工资发放证明材料；
（六）关于申报材料的承诺书。
申报流程：
（一）准备申报材料，报企业所在地开发区人社局，原塘沽、汉沽、大港区域报区公共就业（人才）服务中心审核；

（二）各开发区人社局审核并提出初审意见，在申请表上签署意见、加盖公章后报区公共就业（人才）服务中心；

（三）区公共就业（人才）服务中心每月汇总申请材料，审核盖章后报区人社局；

（四）区人社局向区财政局申请补贴资金并拨付。
第十三条  招聘服务补贴
申报材料：
（一）举办单位资质材料；
（二）招聘会方案、邀请函（非必须）；

（三）网络截图、参会企业、求职人员数据（网络招聘）；
（四）招聘会图像或照片资料（线下招聘）。

申报流程：
（一）各级人力社保经办部门准备申报材料，为招聘会承办单位申报招聘服务补贴。

（二）申报材料加盖公章报区公共就业（人才）服务中心；
（三）区公共就业（人才）服务中心汇总全区材料，审核合格后填写《招聘服务补贴汇总表》并盖章，每季度最后一个月的25日前报区人社局。

（四）区人社局向区财政局申请补贴资金。

注：企业用工专项补贴政策以及实施细则中“重点企业”是指：纳入《滨海新区重点企业用工动态监测系统》的企业和参与2023年天津市人社局企业用工情况调查的企业。
附件：1.《基地输送补贴申请表》

2.《人力资源服务补贴申请表》

3.《输送员工花名册》

4.《“订单式”培训补贴申请表》

5.《培训（实习）学员花名册》

6.《顶岗实习补贴申请表》
7.“订单式”培训项目验收报告内容要求

8. 关于申报材料的承诺书模板

附件1：

滨海新区基地输送补贴申请表

                                                   申请日期：   年    月    日 
	基地名称
	（盖章）

	基地指定收款单位
	

	开户银行
	
	开户行行号
	

	银行账号
	
	联系人及联系方式
	

	基地内院校和机构输送情况（可附表）

	输送机构（院校）
	输送企业名称
	输送时间
	输送人数

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	输送总人数
	
	补贴金额
	

	开发区人社局

或
区公共就业（人才）服务中心

审核意见
	                                年     月     日 （盖章） 


注：如基地内人力资源机构和院校未向新区申请人力资源服务补贴，还需提供输送情况说明（输送企业盖章确认）。

附件2：
滨海新区人力资源服务补贴申请表
                                              申请日期：   年    月    日 

	人力资源服务机构名称
	（盖章）

	经营地址
	

	开户行
	
	开户行行号
	

	银行账号
	
	联系人及联系电话
	

	申请补贴项目基本情况（可附表）

	输送企业
	输送人数
	输送时间
	申请补贴标准
	申请补贴
金额

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	合计人数
	
	总额
	

	开发区人社局

或
区公共就业（人才）服务中心

审核意见
	年     月     日 （盖章）  


附件3：
输送员工花名册
申报单位：（盖章）                                            申报时间：
	序号
	姓名
	性别
	身份证号
	户籍（到地级市）
	文化程度

(职业技能等级）
	输送企业

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


注：用工企业盖章认可。

附件4：
“订单式”培训补贴申请表
	申请单位（盖章）
	

	办学地址
	

	开户行
	
	开户账号
	

	联系人
	
	联系电话
	

	合作企业（验收机构）
	

	项目基本情况（可附表）

	培训项目名称
	培训人数
	培训时间
	培训工种
	申请补贴标准
	申请补贴
金额

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	合计人数
	
	申请补贴总额
	
	总额
大写
	

	开发区人社局

或
区公共就业（人才）服务中心

审核意见
	年     月     日 （盖章）  


附件5：
培训（实习）学员花名册
申报单位：（盖章）                                            申报时间：
	序号
	姓名
	性别
	身份证号
	户籍（到地级市）
	学籍号
	就业（实习）企业

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


附件6：
顶岗实习补贴申请表

	学校名称(公章)
	
	学校地址
	　

	联系人
	　
	办公电话
	　
	手机
	　

	实习期限
	       个月
	起止时间
	 年  月  日至    年  月  日

	实习人数
	　
	男
	　
	女
	　

	申请补贴人数
	　
	男
	　
	女
	　

	申请补贴
金额
	小写
	元/人*      人=         元

	实习企业

确认意见
	                                  （公章）
　
　
                                           年    月    日

	开发区人社局

或
区公共就业（人才）服务中心

审核意见
	（公章）
                    

　
                                 年    月    日


附件7：
《滨海新区“订单式”培训项目验收报告》内容要求
（企业负责验收）
1、培训项目简介。对培训项目的由来、专业、人员及培训时间和达到的培训效果作简要介绍。
2、培训过程管理。介绍培训是否按计划进行，对参加培训的实际人数与上报的人数的核查，有无虚报现象；对参加考试合格人数与上报考试合格人数的核查，有无虚报现象；对理论知识的教学效果测评情况，验收参加培训学员的实际操作能力等。
3、验收结论。将需达到的培训效果与实际教学效果进行对比，做出是否合格的验收结论。
4、存在的主要问题，及培训机构今后的整改措施。
附件8：
关于申报材料的承诺书
本单位名称为         （盖章）          ，承诺申报补贴的所有数据都是据实填写，申报材料真实可查，绝无弄虚作假。
如违反上述承诺，相关责任我单位自行承担并自愿接受补贴资金管理部门的各类处罚。
承诺机构：（盖章）
年   月   日
企业用工专项补贴项目汇总表

（区公共就业（人才）服务中心）
	报送区域
	申报单位名称
	输送企业名称
	补贴项目
	人数（人）
	补贴金额（元）

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	合  计
	
	

	区公共就业（人才）

服务中心
	                                   （盖章）

                                   年     月     日

  




